SORAVIA

SORAVIA gewinnt Adrian Menczyk als Chief Technology Officer

Der Immobilienkonzern SORAVIA fokussiert sich in Deutschland auf Projekt- und
Quartiersentwicklungen in den Metropolregionen im gesamten Bundesgebiet.

Mit Adrian Menczyk soll die Positionierung und die Vernetzung in der Branche noch
weiter gestarkt werden.

Hamburg, 24. Mai 2022 — SORAVIA baut ihre Fihrungsebene in Deutschland aus und stell-
te zum 16. Mai 2022 den Diplom-Ingenieur Adrian Menczyk ein. Der 54-Jahrige wird an der
Seite von Stefan Spilker, CEO des Unternehmens, die Geschéftsfliihrung erganzen und die
Position des Chief Technology Officers (CTO) einnehmen. Menczyk wird sowohl fir SO-
RAVIA Deutschland als auch fiir die SoReal Deutschland tatig sein und dort die gesamte
technische und operative Fihrung der Gesellschaften Gbernehmen. Dartber hinaus ist er,
gemeinsam mit Spilker, fir den Auf- und Ausbau von Personal und Strukturen sowie die Pro-
jektentwicklung und -abwicklung verantwortlich.

»,Mit Adrian Menczyk gewinnen wir einen erfahrenen Bau-Experten und Manager, der die
Entwicklung von SORAVIA in Deutschland mal3geblich vorantreiben wird. Seine langjdhrige
Erfahrung in der Umsetzung von Projekten und seine hervorragende Vernetzung in der
Branche machen ihn zu einer idealen Besetzung des CTO-Postens®, sagt Stefan Spilker,
CEO von SORAVIA Deutschland.

»,Nachdem ich in meiner Laufbahn Projekte von Kiel bis Freiburg auf der Bauseite realisieren
konnte und ein entsprechendes Netzwerk aufgebaut habe, freue ich mich, SORAVIA in mei-
ner neuen Rolle als CTO kiinftig noch stérker bei Bauunternehmen, Architekten und Fach-
planern als verlasslichen und finanzstarken Auftraggeber und Partner in Deutschland zu po-
sitionieren und meinen Fokus nun wieder auf das gesamte Bundesgebiet legen zu kénnen”,
ergénzt Menczyk.

Menczyk ist studierter Bauingenieur. Er sammelte seit seinem Berufseinstieg fundierte Erfah-
rungen unter anderem als Bauleiter bei der Oevermann GmbH und Wiemer & Trachte GmbH
sowie als Oberbauleiter bei der Zechbau GmbH. Seit 2012 war er als ,Bereichsleiter Grol3-
projekte” mit bundesweiter Verantwortung sowie als technischer Niederlassungsleiter bei
PORR Deutschland GmbH tatig. Im Anschluss fungierte er als Geschaftsfiuhrer der Behrendt
Gruppe. Zuletzt konnte er sein Know-how als Berater flir Gro3projekte bei der Lindhorst-
Gruppe einsetzen.

Uber SORAVIA:

SORAVIA zahlt mit einem realisierten Projektvolumen von Uber 7 Milliarden Euro zu den
fihrenden Immobilienkonzernen in Osterreich und Deutschland. Seit Uber 140 Jahren steht
der Name Soravia fur Erfahrung und Kontinuitat im Bau- und Immobiliengeschéaft. Dabei
konzentriert sich SORAVIA auf die Geschéaftsfelder Quartiersentwicklung, frei finanzierter
und sozialer Wohnbau, Burogebdude und Hospitality. Das Kerngeschaft der Immobilien-
Projektentwicklung erganzt SORAVIA um Service-Unternehmen in den Bereichen Facility-,
Property- und Asset-Management, sowie Investment Management. Weitere Unternehmens-
beteiligungen, wie zum Beispiel Dorotheum und Ruby Hotels, runden das Portfolio ab. Mit
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SORAVIA

allen Beteiligungen beschaftigt SORAVIA rund 3.330 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
www.soravia.at

Rickfragen & Kontakt:

SORAVIA Deutschland GmbH

Jacqueline Kaule

Senior Marketing & Communication Manager
Tel: ++49 40 2383199-18

E-Mail: J.Kaule@soravia-deutschland.de
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